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STATUT

MŁODZIEŻOWEJ RADY MIEJSKIEJ W GRODZISKU MAZOWIECKIM
Rozdział 1

Postanowienia ogólne

§ 1.

Statut określa zasady działania, cele i zadania Młodzieżowej Rady Miejskiej w Grodzisku Mazowieckim, zwanej dalej "Radą". Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o Radnych, należy przez to rozumieć radnych Młodzieżowej Rady Miejskiej w Grodzisku Mazowieckim.

§ 2.

1. Rada jest reprezentacją młodzieży szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych zamieszkałej na terenie miasta i gminy Grodzisk Mazowiecki. 

2. Radni za pełnienie swojej funkcji nie pobierają wynagrodzenia lub diet. 

3. Rada pełni funkcje konsultacyjne wobec organów samorządu gminy. 

4. Rada jest organem apolitycznym. Wszelkie próby politycznego oddziaływania na któregokolwiek z Radnych są zabronione.
5. Terenem działalności Rady jest Gmina Grodzisk Mazowiecki.

6. Siedzibą Rady jest miasto Grodzisk Mazowiecki.
7. Rada nie posiada osobowości prawnej.

§ 3.

Kadencja Rady trwa 2 lata. Długość kadencji liczona jest od daty wyborów. Kadencja Rady rozpoczyna się w chwili jej zatwierdzenia i kończy z dniem zatwierdzenia nowej Rady.

§ 4.

Rada podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, chyba że przepis szczególny stanowi inaczej.

§ 5

Wybory do Rady odbywają się na zasadach określanych przez Ordynację Wyborczą stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszego Statutu.
Rozdział 2

Cele i środki działania

§ 6

Cele działania Rady to :

1. reprezentowanie interesów młodzieży wobec instytucji samorządowych,

2. upowszechnianie idei samorządowej wśród młodzieży,

3. zwiększenie aktywności młodych ludzi w Gminie Grodzisk Mazowiecki

§ 7

Rada realizuje swoje cele w szczególności poprzez:

1. zgłaszanie wniosków i postulatów oraz podejmowanie uchwał;

2. zgłaszanie wniosków, postulatów oraz stanowisk w sprawach dotyczących młodzieży organom samorządu Gminy;

3. wydawanie opinii w sprawach dotyczących miasta i gminy Grodzisk Mazowiecki, zwłaszcza dotyczących młodzieży, na prośbę organów samorządu;

4. wspieranie i promowanie prospołecznych i aktywnych zachowań wśród młodzieży;

5. nawiązywanie współpracy z krajowymi oraz zagranicznymi organizacjami młodzieżowymi, samorządami uczniowskimi i organizacjami pozarządowymi;

6. inicjowanie działań dotyczących życia młodzieży w Gminie, w szczególności w zakresie nauki, kultury i sportu, organizowanie imprez kulturalnych i innych akcji dla młodzieży;

7. inspirowanie, koordynowanie i wspieranie inicjatyw młodzieży,

8. prowadzenie działalności informacyjno-doradczej dla młodzieży.

§ 8.

1. Środki na bieżące funkcjonowanie Rady zapewnia Burmistrz Miasta i Gminy Grodzisk Mazowiecki.

2. Środki na realizację celów statutowych Rada pozyskuje:

a) z budżetu Gminy Grodzisk Mazowiecki po złożeniu zapotrzebowania wraz z kosztorysem i harmonogramem zadań na kolejny rok w terminie ustalonym przez Burmistrza oraz zaaprobowaniu tego kosztorysu przez Burmistrza oraz Radę Miejską;

b) z innych źródeł.

§ 9.

Obrady Rady odbywają się w siedzibie Urzędu Miasta i Gminy Grodzisk Mazowiecki lub w miejscu ustalonym przez Przewodniczącego Rady.

Rozdział 3

Radni
§ 10

1. Radnym może zostać osoba, która do dnia wyborów ukończyła 13 lat, jest uczniem gimnazjum lub szkoły ponadgimnazjalnej i jest zameldowana w Gminie Grodzisk Mazowiecki; oraz uzyskała w poprzednim roku co najmniej poprawną ocenę z zachowania na świadectwie szkolnym.

2. W skład Rady wchodzi 21 radnych.

§ 11

1. Radnemu przysługuje prawo:

a) wybierania i bycia wybieranym do organów Rady,

b) uczestniczenia z głosem stanowiącym na posiedzeniach Rady,

c) składania interpelacji w sprawach związanych z działalnością Rady,

d) zgłaszania projektów uchwał, wnioski i postulaty,

e) uczestniczenia w pracach dowolnie wybranych komisji problemowych,

f) uzyskania każdej informacji dotyczącej prac Rady,

g) domagania się wniesienia pod obrady Rady spraw, które uważa za społecznie pilne i uzasadnione, a zwłaszcza tych, które wynikają z postulatów i skarg wyborców,

h) zabierania głosu w dyskusjach,

i) brania udziału we wszystkich przedsięwzięciach Rady.

2. Radny ma obowiązek:

a) przestrzegania Statutu, Regulaminu i uchwał Rady oraz obowiązującego w Polsce prawa, dbania o dobre imię Rady,

b) brania udziału w realizacji celów Rady,

c) uczestniczenia w sesjach Rady, zebraniach roboczych i pracach komisji problemowych, do których został wybrany,

d) informowania młodzieży o działalności Rady,

e) przedstawiania wniosków wyborców na sesjach oraz komisjach Rady,

f) powiadomienia Przewodniczącego o każdej zmianie miejsca nauki lub zamieszkania,

g) przedłożenia Przewodniczącemu Rady pisemnego usprawiedliwienia w razie nieobecności na posiedzeniu Rady w terminie nie dłuższym niż do dnia rozpoczęcia następnej sesji,

§ 12.

1. Mandat Radnego wygasa wskutek:

a) zrzeczenia się mandatu,

b) ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej, w której Radny uzyskał mandat,
c) skazania prawomocnym wyrokiem,

d) porzucenia szkoły,

e) nieobecności na pięciu kolejnych sesjach.

2. W razie wygaśnięcia mandatu Radnego w czasie trwania kadencji Przewodniczący zawiadamia kandydata, który w wyborach uzyskał kolejno największą liczbę głosów w szkole, z której Radny był wybrany, o przysługującym mu prawie do objęcia mandatu. Oświadczenie o objęciu mandatu kandydat składa Przewodniczącemu Rady w ciągu 7 dni od zawiadomienia.

3. W przypadku rezygnacji z objęcia mandatu przez wszystkich kandydatów z danego okręgu przeprowadza się zgodnie z Ordynacją Wyborczą wybory uzupełniające w tych okręgach.
Rozdział 4

Organy Rady

§ 13.

.

1. Organami Rady są:

a) Prezydium Rady,

b) Komisje problemowe doraźne i stałe, o ile zostaną powołane przez Radę.

2. Organy Rady działają na podstawie niniejszego Statutu Rady oraz Regulaminu Rady, uchwalanego przez Radę na drugiej sesji. 

§ 14.

1. W skład Prezydium wchodzą: Przewodniczący Rady,  Wiceprzewodniczący, Sekretarz,  powoływani przez Radę w drodze uchwały spośród radnych Rady Młodzieżowej.

2. W realizacji zadań Rady Prezydium podlega wyłącznie Radzie.

§ 15.

1. Rada wybiera Przewodniczącego Rady bezwzględną większością głosów przy obecności przynajmniej 2/3 składu Rady w głosowaniu tajnym.

2. Rada wybiera Wiceprzewodniczącego i Sekretarza bezwzględną większością głosów przy obecności co najmniej 1/2 składu Rady w głosowaniu tajnym.

3. Członkowie Prezydium muszą zostać wybrani w okresie nie dłuższym niż 2 miesiące od daty ogłoszenia wyników wyborów, a nie krótszym niż miesiąc.

§ 16.

1. Rada może odwołać członka lub cały skład Prezydium większością 2/3 głosów w obecności co najmniej 2/3 składu Rady w głosowaniu tajnym jedynie na wniosek 1/4 składu Rady.

2. Wniosek o odwołanie członka lub całego Prezydium Rada rozpatruje na Sesji następnej zwołanej nie później jednak niż przed upływem miesiąca.

3. Jeżeli wniosek o odwołanie członka lub całego składu Prezydium nie uzyskał wymaganej większości głosów, to kolejny wniosek o odwołanie może być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 3 miesięcy od głosowania w sprawie pierwszego wniosku.

§ 17.

Prezydium ustępującej kadencji pełni swoje obowiązki do czasu powołania Prezydium kolejnej kadencji.

§ 18.

Członek Prezydium może zrezygnować z pełnionej funkcji w Prezydium poprzez złożenie pisemnego oświadczenia. Na jego miejsce Rada powołuje nową osobę zgodnie z § 15.

§ 19.

Prezydium Rady składa Radzie sprawozdanie z realizacji uchwał Rady do końca I kwartału następnego roku kalendarzowego. 

§ 20.

Do zadań Prezydium należy w szczególności:

a) przygotowanie projektów uchwał Rady
b) realizacja uchwał Rady,
c) reprezentowanie Rady.

§ 21.

1. Do zadań i kompetencji Przewodniczącego Rady należy:

a) kierowanie bieżącymi sprawami Rady, organizowanie pracy Prezydium oraz reprezentowanie Rady na zewnątrz,

b) zwoływanie Sesji Rady, przygotowywanie porządku dziennego obrad, przewodniczenie obradom,

c) składanie wniosków o odwołanie członka Prezydium,

d) składanie Radzie sprawozdań ze swojej działalności międzysesyjnej

e) stała współpraca z upoważnionymi przedstawicielami Rady Miejskiej i Urzędu Miejskiego w Grodzisku Mazowieckim.

2. Przy równym rozkładzie głosów w głosowaniu wewnątrz Prezydium Przewodniczący Rady ma głos decydujący.

§ 22.

1. Do zadań Wiceprzewodniczącego Rady należy:

a) kierowanie obradami Rady w razie nieobecności Przewodniczącego Rady,

b) koordynowanie działań Komisji Problemowych,

c) informowanie środków masowego przekazu o pracach Rady.

2. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczący może powierzyć Wiceprzewodniczącemu wykonywanie swych funkcji.

§ 23.

Do zadań i kompetencji Sekretarza Rady należy:

a) zapewnienie sprawnego funkcjonowania Rady,

b) składanie Radzie Miejskiej sprawozdań z działalności Rady,

c) sporządzanie protokołów z Sesji Rady i posiedzeń Prezydium.

§ 24.

1. Rada może powoływać komisje problemowe, których celem jest zajmowanie się zadaniami wynikającymi z uchwał Rady. Skład osobowy oraz zakres działania komisji określa uchwała Rady.

2. Komisja ulega rozwiązaniu z chwilą osiągnięcia celu, chyba, że uchwała stanowi inaczej.

3. Stałe komisje problemowe działają do końca trwania kadencji Rady, jeśli zostaną powołane.

4. Komisja ze swego grona wybiera Przewodniczącego zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym.

5. Przewodniczący komisji jest odpowiedzialny za nadzór na realizacją zadań komisji.

6. Komisja może występować z inicjatywą uchwałodawczą.

7. W toku kadencji Rada może na wniosek Przewodniczącego Rady, Prezydium, Przewodniczącego komisji problemowej oraz radnych dokonywać zmian w składach osobowych i liczbowych komisji problemowych.

§ 25.

Pozostałe postanowienia dotyczące organizacji i działania Rady oraz komisji problemowych zawiera Regulamin Rady, uchwalany przez Radę na drugiej sesji.

Rozdział 5

Działalność konsultacyjna Rady
§ 26.

1. Rada ma prawo przedstawiania Radzie Miasta oraz Burmistrzowi opinii we wszystkich sprawach dotyczących młodzieży.

2. Zainteresowany organ samorządu gminnego, a także radny Rady Miejskiej w Grodzisku Mazowieckim może zwrócić się do Rady z prośbą o wydanie opinii w danej sprawie, określając termin jej wydania, nie krótszy jednak niż data najbliższej wyznaczonej sesji Rady.

Rozdział 6

Praca w radzie osób spoza jej składu

§ 27.

1. Rada do realizacji swoich zadań może angażować osoby spoza jej składu na zasadzie dobrowolności. Osoby takie nie mają prawa głosu podczas głosowań.

2. Zasady współpracy między Radą a chętnymi osobami określa uchwała Rady.

Rozdział 7

Postanowienia końcowe

§ 28.

Sprawy, których Rada nie zakończyła w czasie trwania kadencji kontynuuje Rada następnej kadencji.

§ 29.

1. Statut Młodzieżowej Rady Miasta oraz jego zmiany są zatwierdzane uchwałą Rady Miejskiej w Grodzisku Mazowieckim.

2. Rada może składać do Rady Miejskiej w Grodzisku Maz. wnioski o dokonanie zmian w niniejszym Statucie. Uchwałę w tej sprawie podejmuje większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy składu Rady.

§ 30.

Młodzieżowa Rada Miasta współpracuje z opiekunem wyznaczonym przez Radę Miejską w Grodzisku Mazowieckim w zakresie wymiany informacji pomiędzy Radami i uzyskiwania wsparcia merytorycznego. Opiekun pełni swoją funkcję społecznie i nie pobiera za nią wynagrodzenia.

§ 31.

W sprawach wymagających rozstrzygnięcia, a nie uregulowanych niniejszym statutem decyzję podejmuje Przewodniczący Rady Miejskiej w Grodzisku Maz.

§ 32.

Statut wchodzi w życie z dniem uchwalenia.

